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MOTION von Martin Farner (FDP, Stammheim), Beat Habegger (FDP, Zrich) und
Beatrix Frey-Eigenmann (FDP, Meilen)

betreffend Steuerliche Gleichbehandlung von Arbeit im Homeoffice und am Arbeits-
platz

Der Regierungsrat wird eingeladen, ein Modell zur steuerlichen Gleichbehandlung von Arbeit
im Homeoffice und am Arbeitsplatz (Pendlerabzug, Abzug fir auswartige Verpflegung) zu
entwickeln.
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Begriindung:

Es ist davon auszugehen, dass ein gewisser Anteil an Arbeit im Homeoffice auch nach dem
Abklingen der Corona-Pandemie bleiben wird. Flr das Steuerjahr 2020 und 2021 hat der
Regierungsrat eine pragmatische Lésung getroffen. Der Pendlerabzug und die Aufwendun-
gen fUr die auswartige Verpflegung kdnnen unverandert geltend gemacht werden, auch
wenn Uber einige Monate im Homeoffice gearbeitet werden musste.

Wer auf Anordnung des Arbeitgebers regelmassig zu Hause arbeitet, kann bei den Berufs-
auslagen einen Arbeitszimmerabzug, falls er einen separaten Raum nachweisen kann, gel-
tend machen. Die Weg- und Verpflegungskosten kénnen nicht mehr geltend gemacht wer-
den.

Falls in Zukunft regelmassig an zwei Tagen im Homeoffice gearbeitet wird, fallen sowohl
Kosten fur das Arbeitszimmer resp. den Arbeitsplatz zu Hause als auch fir das Pendler-
Abonnement an.

Die Abonnemente flir den 6V missen monatlich oder gar jahrlich geldést werden, unabhangig
davon, wie oft man den 6V nutzt.

Damit fallen bei den Steuerpflichtigen, welche sowohl im Homeoffice als auch am Arbeits-
platz arbeiten, die Berufsauslagen doppelt an. Anhand der entsprechenden Deklaration auf
dem Lohnausweis misste eine entsprechende Veranlagung gemacht werden kénnen. Eine
Diskriminierung derjenigen, die kein separates Arbeitszimmer haben, aber dennoch einen
Arbeitsplatz in der Wohnung einrichten missen, ist zu vermeiden.



