Auszug aus dem Protokoll

des Regierungsrates des Kantons Ziirich KR-Nr. 129/2017

Sitzung vom 6. September 2017

782. Anfrage (Inliindervorrang versus Arbeitslose und Ausgesteuerte)

Die Kantonsritinnen Erika Zahler, Boppelsen, und Linda Camenisch,
Wallisellen, sowie Kantonsrat Jean-Philippe Pinto, Volketswil, haben am
15. Mai 2017 folgende Anfrage eingereicht:

Die Schweiz kann sich sehen lassen. Mit einer sehr tiefen Arbeitslosen-
rate (Marz 2017 = 3,5%) ist sie sogar im internationalen Vergleich auf
einem Spitzenplatz.

Leider sind die Statistiken betr. Arbeitslosigkeit so definiert, dass die
Langzeitarbeitslosen oder nicht im Regionalen Arbeitsvermittlungszent-
ren (RAV) registrierten Personen nicht in der Arbeitslosenstatistik auf-
gefiihrt sind. Bedngstigend ist auch, dass diese Zahl von Jahr zu Jahr an-
wichst laut einem Artikel in der SonntagsZeitung. Im gleichen Artikel
wird erwihnt, dass der Bund und die Kantone am 25.4.2017 nach einer
Losung suchen.

Besonders kritisch wird es bei Arbeitnehmern tiber 55 oder bei Perso-
nen, die um 58 nur noch einige Jahre zu arbeiten hétten. Immer wieder
kommt es vor, dass Unternehmen die Mitarbeiter auffordern, selber zu
gehen, und die Mitarbeiter ihre Pensionsgelder zur Uberbriickung an-
zapfen miissen. Werden die angesparten Altersreserven so leichtfertig ein-
gesetzt, stehen diese im Alter nicht mehr zur Verfiigung, und wer bezahlt
dann die Kosten fiir die 3. Lebensphase? In Kenntnis darum, dass im Jahr
2016 in der Schweiz bei borsenkotierten Unternehmen (brisant: auch
darunter die Swisscom) 2690 Schweizer entlassen wurden und im Gegen-
zug 1780 Auslénder wieder eingestellt (Quelle SF DRS). Es fragt sich
nun, wie solche Praxen verhindert werden konnen. Kommen da zukiinf-
tig noch mehr Kosten auf die Biirger und den Staat zu?

Wir bitten den Regierungsrat um Beantwortung nachfolgender Fragen:

1. Werden die Ausgesteuerten in einer Statistik aufgefiihrt? Wenn ja, in
welcher?

2. Sind aktuelle Zahlen vorhanden (letzte 5 Jahre), wie viele Personen im
Kanton Ziirich ausgesteuert und in welchem Alter diese sind?

3. Hat man Kenntnisse, aus welchen Branchen diese Langzeitarbeitslosen
stammen?

4. Wie werden Langzeitarbeitslose unterstiitzt (z. B. beim Wiedereinstieg
auf dem Arbeitsmarkt)? Wer iibernimmt anfallende Sozialleistungen?
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. Werden Langzeitarbeitslose auf der Sozialschiene betreut?

6. Wire der Inldndervorrang ein Instrument, um auch die ausgesteuerten
Personen wieder im Arbeitsmarkt zu halten oder Entlassungs-Praxen
zu verhindern?

7. Am 25. April 2017 hat eine nationale Konferenz betr. Probleme der
U-50 stattgefunden. Vertreten waren der Bund, Kantone und Sozial-
partner. War der Kanton Ziirich auch vertreten? Wenn ja, in welcher
Intensitit konnte er sich einbringen und hat er sich eingebracht?

8. Ist der Regierungsrat der Meinung, dass trotz der genannten Miss-
stinde Leute mehr Chancen auf dem Arbeitsmarkt haben, wenn das
Rentenalter auf 67 angehoben wird?

9. Ist der Regierungsrat der Ansicht, dass die Reform der Altersvorsorge

diesem Missstand Rechnung trigt?

Auf Antrag der Volkswirtschaftsdirektion

beschliesst der Regierungsrat:

I. Die Anfrage Erika Zahler, Boppelsen, Linda Camenisch, Wallisellen,
und Jean-Philippe Pinto, Volketswil, wird wie folgt beantwortet:

Bei registrierten Arbeitslosen handelt es sich um alle bei einem Regio-
nalen Arbeitsvermittlungszentrum (RAV) registrierten Personen, die
keine Stelle haben und sofort vermittelbar sind, unabhéngig davon, ob
sie gegeniiber der Arbeitslosenversicherung (ALV) Leistungen beziehen
oder nicht. Neben den arbeitslosen Personen umfasst das Register auch
gemeldete Stellensuchende, die nicht arbeitslos sind. Dazu zéhlen bei-
spielsweise Stellensuchende, die einem Zwischenverdienst nachgehen,
und Personen, die ein Programm zur voriibergehenden Beschiftigung
oder eine langere Weiterbildung besuchen und damit nicht sofort ver-
mittelbar sind. Die bei den RAV gemeldeten Personen werden iiber die
eidgenossische Arbeitsvermittlungs- und Arbeitsmarktstatistik-Daten-
bank «AVAM» erfasst und der Bestand wird vom Staatssekretariat fiir
Wirtschaft (SECO) monatlich in der Arbeitslosenstatistik veroffentlicht.
Das SECO gibt jeden Monat sowohl die Zahl der registrierten Arbeits-
losen als auch das Total der gemeldeten Stellensuchenden bekannt. Per-
sonen, die ein Jahr und linger als arbeitslos bei einem RAV registriert
sind, gelten als Langzeitarbeitslose und werden in den monatlichen Be-
stdnden in der Arbeitslosenstatistik des SECO ausgewiesen.

Bei Ausgesteuerten handelt es sich um Personen, die gegeniiber der ALV
nicht mehr anspruchsberechtigt sind, d. h., die entweder ihren Hochstan-
spruch auf Taggelder ausgeschopft haben oder deren Anspruch auf Ar-
beitslosentaggelder nach Ablauf der Rahmenfrist erloschen ist und die an-
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schliessend keine neue Rahmenfrist erdffnen konnen. Die Aussteuerung
erfolgt in dem Monat,in dem das letzte Taggeld bezogen worden ist,und
wird jeweils in der monatlichen Arbeitslosenstatistik des SECO einma-
lig ausgewiesen (vgl. Arbeitsmarktstatistik des SECO auf www.amstat.
ch/v2/index.jsp).

Zu Frage 1:

Die Syntheseerhebung Soziale Sicherheit und Arbeitsmarkt (SESAM)
des Bundesamts fiir Statistik (BFS) befasst sich mit den Ausgesteuerten
und erlaubt im Prinzip Aussagen iiber diese Personengruppe. Weil SESAM
auf einer Stichprobenerhebung der Schweizerischen Arbeitskrifteer-
hebung beruht, die mit Informationen aus Sozialversicherungsregistern
(AHV, 1V, EL und ALV) angereichert wird, ist die Aussagekraft jedoch
begrenzt.

Viele Personen, die ausgesteuert werden, wenden sich in der Folge von
den RAV ab,obwohl ihnen die RAV gestiitzt auf das Arbeitsvermittlungs-
gesetz (SR 823.11) weiterhin kostenlose Beratungs- und Vermittlungs-
dienstleistungen anbieten. Ausgesteuerte, die nicht mehr bei den RAV
gemeldet sind, fallen aus der Arbeitslosenstatistik. Ein Teil der Ausge-
steuerten meldet sich bei den Sozialdmtern der Gemeinden und wird von
der Sozialhilfestatistik des Kantons Ziirich erfasst. Doch gehoren nicht
alle Sozialhilfebeziigerinnen und -beziiger zur Personengruppe der Aus-
gesteuerten. Ein grosser Teil der Ausgesteuerten findet wieder eine Er-
werbstétigkeit. So finden geméss einer Studie des BFS sieben von zehn
Personen innerhalb von fiinf Jahren nach der Aussteuerung wieder eine
Arbeitsstelle. Rund die Halfte ist bereits im ersten Jahr nach der Aus-
steuerung wieder erwerbstétig. Jedoch sind viele Ausgesteuerte, die sich
wieder in die Arbeitswelt eingliedern konnten, mit Arbeitsbedingungen
konfrontiert, die eine grosse Flexibilitit erfordern (Arbeit auf Abruf, tem-
poridre Arbeit, Teilzeit, Befristung). Zudem haben sie im Vergleich zu
den anderen Erwerbstitigen meistens tiefere Lohne hinzunehmen (vgl.
BSF Aktuell, Arbeit und Erwerb, Situation der Ausgesteuerten Personen,
November 2014). Nach der Aussteuerung zieht sich auch ein Teil der Aus-
gesteuerten aus dem Arbeitsleben zuriick, beispielsweise dann, wenn Ehe-
partner nicht existenziell auf ein zweites Erwerbseinkommen angewie-
sen sind.

Zu Fragen 2 und 3:

Wie dargestellt gibt es keine umfassende Statistik tiber den Bestand
von ausgesteuerten Personen. Hingegen konnen die Aussteuerungen in
den letzten fiinf Jahren, differenziert nach Altersklassen, statistisch aus-
gewiesen werden.
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Aussteuerungen im Kanton Ziirich nach Altersklassen
Alterskl 2012 2013| 2014| 2015 2016
15-19 Jahre 283 292 290[ 337 311
20-24 Jahre 334 388 404| 411 536
25-29 Jahre 428| 475 486| 521 577
30-34 Jahre 571 629 693| 728 892
35-39 Jahre 647 680 735 762| 906,
40-44 Jahre 633 703| 741 795 829
45-49 Jahre 684 743| 734| 783 831
50-54 Jahre 608 589| 720[ 734| 814
55-59 Jahre 524 531| 531] 638 675
60-64 Jahre 401 345| 375| 373| 388
65 Jahre plus 0 0 0, 0| 0|
Total 5113 5375| 5709| 6082 6759

Datenquelle: SECO

Die Aussteuerungen haben folgende Branchen betroffen:

Aussteuerungen im Kanton Ziirich nach Branchen

Branche 2012 2013 2014 2015 2016
Land- und Fortswirtschaft 22 23 35 31 37
Bergbau, Steine und Erden 1 1 2 5 5
Nahrungsmittel, Getrdnke, Tabak 96 94 120 107, 118,
Textilien und Bekleidung 24 30 13| 12 17
Leder, Lederwaren und Schuhe 1 0| 3| 0| 1
Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren 19 15 18| 23| 27
Papier- und Durckgewerbe 39 50 52 59 58
Chemische Industrie, Mineral6lverarbeitung 25 29| 36 29| 45
Gummi- und Kunststoffwaren 18 14 41 33 36
Glas, Keramik, Zementwaren 17 12 22 17| 24
Metallerzeugung, Metallerzeugnisse 66 70 80 90 102
Elektrotechnik, Elektronik, Uhren, Optik 97 93 102] 100 133
Maschinenbau 51 58| 71 64 84
Fahrzeugbau 7 9 11| 7 10|
Mobel: Reparatur und Maschinen 28 34 61 60| 53
Energieversorgung 8| 11 18 12| 14
Recycling; Wasserversorgung 14 14 18 23 33
Baugewerbe 265 368| 471 546 705
Autohandel- und -reparatur 63 63 71 97 116
Grosshandel 293 334 321 379 387
Detailhandel 376 369 393 377 486
Verkehr und Transport 174 210 225 272 306
Gastgewerbe 536 613 623 574 610
Information und Kommunikation 182 226 262 275 305
Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 342 382 417 467 449
Grundstiicks- und Wohnungswesen 43 48 51 71 78
Freiberufliche, technische und wisschenschaftliche DL 336 389 467 462 526
Sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 650 558 502 568 609
Offentliche Verwaltung, Sozialversicherungen 89 89 89 85 93
Erziehung und Unterricht 181 208 216 220 228
Gesundheits- und Sozialwesen 338 329 346 366 408
Kunst, Unterhaltung und Erholung 42 54 61 67| 59
Sonstige Dienstleistungen 116 115 108 139 155
Private Haushalte 53 39 36) 37 42
Keine Angaben, iibrige 501 424 347 408 400
Total 5113 5375 5709 6082 6759

Datenquelle: SECO
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Zu Fragen 4 und 5:

Arbeitsintegration ist ein wichtiger Teilaspekt im sozialen Sicherungs-
system der Schweiz. Sowohl fiir die Sozialversicherungen, namentlich fiir
die ALV und die Invalidenversicherung (IV), als auch fiir die Sozialhilfe
ist die Integration der Betroffenen in den Arbeitsmarkt ein Hauptziel.
Kanton und Gemeinden haben gestiitzt auf § 3a des Sozialhilfegesetzes
(SHG, LS 851.1) die Eingliederung der Hilfesuchenden in die Gesellschaft
und in die Arbeitswelt zu foérdern. Die Koordination der Angebote und
Massnahmen zur Férderung der beruflichen Integration zwischen Sozial-
hilfe, ALV und IV erfolgt im Rahmen der interinstitutionellen Zusam-
menarbeit (iiz). Im iiz-Netzwerk des Kantons Ziirich arbeiten die RAV,
die I'V-Stelle Ziirich, die Sozialdienste der Gemeinden, das Kantonale
Sozialamt, die Berufsinformationszentren (biz) des Kantons Ziirich und
das Laufbahnzentrum der Stadt Ziirich zusammen. Die Koordination der
Zusammenarbeit besorgt die Geschiftsstelle iiz. Die Zusammenarbeit
erfordert vertiefte Kenntnisse iiber die verschiedenen Angebote und Mass-
nahmen zur Forderung der beruflichen und sozialen Integration. Zu die-
sem Zweck finanziert der Kanton unter anderem die Datenbank beruf-
liche und soziale Integration (BUSI-Datenbank). Diese enthélt Informa-
tionen zu allen entsprechenden Programmen, Angeboten und Kursen
im Kanton Ziirich und ermdoglicht fiir Sozialhilfe beziehende Personen,
die passenden Integrationsangebote zu finden.

Die Finanzierung iiber die Sozialhilfe ist gegeniiber Massnahmen der
Bildungsbehorden, der Arbeitsmarktbehorden und der IV subsidiér. Erst
wenn kein anderer Kostentriger fiir die Massnahmen aufkommt, werden
die Kosten iiber die Sozialhilfe und damit von den Gemeinden als Tréger
der wirtschaftlichen Sozialhilfe finanziert (§1 SHG).

Zu Frage 6:

Geméss der im Rahmen der Umsetzung der Masseneinwanderungs-
initiative beschlossenen Anderung des Auslindergesetzes (AuG, SR 142.
20) haben Arbeitgebende bei einer iiber dem Durchschnitt liegenden
Arbeitslosigkeit in bestimmten Berufsgruppen, Tétigkeitsbereichen oder
Wirtschaftsregionen offene Stellen der 6ffentlichen Arbeitsvermittlung
zu melden (Art. 21a Abs. 3 AuG; vgl. BB12016, 8917). Damit soll gezielt
die Wiedereingliederung inldndischer Arbeitskréfte in den Arbeitsmarkt
gestiarkt werden. Die Verordnung mit den Details zur Umsetzung dieser
Gesetzesbestimmung ist zurzeit in der Vernehmlassung. Wie sich die Stel-
lenmeldepflicht auf die Chancen der bei den RAV gemeldeten Stellen-
suchenden auswirken wird, kann zum heutigen Zeitpunkt nicht schliissig
beurteilt werden. Eine erfolgreiche Umsetzung dieser Bestimmung wird
jedoch u.a. von der Qualitdt der Zusammenarbeit zwischen den RAV und
den Unternehmen abhéngen und davon, wie weit Unternehmen zur Stel-
lenbesetzung vorgeschlagene Personen als passend einschétzen.
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Zu Frage 7:

An der Konferenz vertreten waren das SECO, das Staatssekretariat
fiir Bildung, Forschung und Innovation, das Bundesamt fiir Sozialversi-
cherungen, das Eidgendssische Personalamt sowie die Volkswirtschafts-
direktorenkonferenz (VDK), der Schweizerische Arbeitgeberverband,
der Schweizerische Gewerkschaftsbund, der Schweizerische Gewerbe-
verband und Travail.Suisse. Die kantonalen Interessen wurden von der
VDK vertreten. Die Ergebnisse der Konferenz wurden in einer gemein-
samen Schlusserkldrung festgehalten (vgl. www.seco.admin.ch/seco/de/
home/seco/nsb-news/medienmitteilungen-2017.msg-id-66474.html).

Zu Frage 8:

Gemiss der demografischen Entwicklung nimmt in den kommenden
Jahrzehnten der Anteil der jungen Erwerbstitigen ab, wiahrend das pro-
zentuale Gewicht der iiber 65-Jahrigen stark zunimmt. Mit steigender
Lebenserwartung nimmt gleichzeitig das arbeitsfahige Alter zu, sodass
die heute Pensionierten noch viele aktive und produktive Jahre vor sich
haben. Diese Entwicklung zeigt, dass die dlteren Arbeitnehmenden fiir
den Arbeitsmarkt zu einem wertvollen Bestand werden. Eine Erhéhung
des Rentenalters auf 67 Jahre diirfte jedoch an der grundsétzlichen Prob-
lematik der élteren Arbeitnehmenden nichts &ndern. Wie der Regierungs-
ratin der Beantwortung der Anfrage KR-Nr.280/2014 betreffend Mass-
nahmen zum Erhalt wirtschaftlicher Selbstdndigkeit ausgefiihrt hat, ist
es insbesondere wichtig, dass in die Personalentwicklung und Weiterbil-
dung der Erwerbspersonen bereits ab 40 Jahren investiert wird und die
Moglichkeiten der Hoherqualifizierung zur Ausschopfung von Potenzia-
len von allen Beteiligten (Unternehmen und Erwerbspersonen) konse-
quent genutzt werden.

Zu Frage 9:

Mogliche Auswirkungen der am 24. September 2017 zur Abstimmung
gelangenden Altersreform 2020 auf die Situation der dlteren Arbeit-
nehmenden konnen derzeit kaum beurteilt werden. Zudem handelt sich
bei dieser Reform nicht um eine arbeitsmarktpolitische Massnahme.

II. Mitteilung an die Mitglieder des Kantonsrates und des Regierungs-
rates sowie an die Volkswirtschaftsdirektion.

Vor dem Regierungsrat
Der Staatsschreiber:
Husi




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
    /Aachen-Bold
    /ACaslonPro-Bold
    /ACaslonPro-BoldItalic
    /ACaslonPro-Italic
    /ACaslonPro-Regular
    /ACaslonPro-Semibold
    /ACaslonPro-SemiboldItalic
    /AGaramondPro-Bold
    /AGaramondPro-BoldItalic
    /AGaramondPro-Italic
    /AGaramondPro-Regular
    /Aharoni-Bold
    /Andalus
    /AngsanaNew
    /AngsanaNew-Bold
    /AngsanaNew-BoldItalic
    /AngsanaNew-Italic
    /AngsanaUPC
    /AngsanaUPC-Bold
    /AngsanaUPC-BoldItalic
    /AngsanaUPC-Italic
    /ArabicTypesetting
    /Arial-Black
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /ArialUnicodeMS
    /ArnoldBoecklin
    /ArnoPro-Bold
    /ArnoPro-BoldCaption
    /ArnoPro-BoldDisplay
    /ArnoPro-BoldItalic
    /ArnoPro-BoldItalicCaption
    /ArnoPro-BoldItalicDisplay
    /ArnoPro-BoldItalicSmText
    /ArnoPro-BoldItalicSubhead
    /ArnoPro-BoldSmText
    /ArnoPro-BoldSubhead
    /ArnoPro-Caption
    /ArnoPro-Display
    /ArnoPro-Italic
    /ArnoPro-ItalicCaption
    /ArnoPro-ItalicDisplay
    /ArnoPro-ItalicSmText
    /ArnoPro-ItalicSubhead
    /ArnoPro-LightDisplay
    /ArnoPro-LightItalicDisplay
    /ArnoPro-Regular
    /ArnoPro-Smbd
    /ArnoPro-SmbdCaption
    /ArnoPro-SmbdDisplay
    /ArnoPro-SmbdItalic
    /ArnoPro-SmbdItalicCaption
    /ArnoPro-SmbdItalicDisplay
    /ArnoPro-SmbdItalicSmText
    /ArnoPro-SmbdItalicSubhead
    /ArnoPro-SmbdSmText
    /ArnoPro-SmbdSubhead
    /ArnoPro-SmText
    /ArnoPro-Subhead
    /Banco
    /Batang
    /BatangChe
    /BauerBodoni-Black
    /BauerBodoni-BlackCond
    /BauerBodoni-BlackItalic
    /BauerBodoni-Bold
    /BauerBodoni-BoldCond
    /BauerBodoni-BoldItalic
    /BauerBodoni-Italic
    /BauerBodoni-Roman
    /BellGothicStd-Black
    /BellGothicStd-Bold
    /BickhamScriptPro-Bold
    /BickhamScriptPro-Regular
    /BickhamScriptPro-Semibold
    /BirchStd
    /BlackoakStd
    /BookAntiqua
    /BookAntiqua-Bold
    /BookAntiqua-BoldItalic
    /BookAntiqua-Italic
    /BookmanOldStyle
    /BookmanOldStyle-Bold
    /BookmanOldStyle-BoldItalic
    /BookmanOldStyle-Italic
    /BookshelfSymbolSeven
    /BorderPi-OneFiveOneFiveNine
    /BrowalliaNew
    /BrowalliaNew-Bold
    /BrowalliaNew-BoldItalic
    /BrowalliaNew-Italic
    /BrowalliaUPC
    /BrowalliaUPC-Bold
    /BrowalliaUPC-BoldItalic
    /BrowalliaUPC-Italic
    /BrushScriptStd
    /Caecilia-Bold
    /Caecilia-BoldItalic
    /Caecilia-BoldItalicOsF
    /Caecilia-BoldItalicSC
    /Caecilia-BoldOsF
    /Caecilia-BoldSC
    /Caecilia-Heavy
    /Caecilia-HeavyItalic
    /Caecilia-HeavyItalicOsF
    /Caecilia-HeavyItalicSC
    /Caecilia-HeavyOsF
    /Caecilia-HeavySC
    /Caecilia-Italic
    /Caecilia-ItalicOsF
    /Caecilia-ItalicSC
    /Caecilia-Light
    /Caecilia-LightItalic
    /Caecilia-LightItalicOsF
    /Caecilia-LightItalicSC
    /Caecilia-LightOsF
    /Caecilia-LightSC
    /Caecilia-Roman
    /Caecilia-RomanOsF
    /Caecilia-RomanSC
    /Calibri
    /Calibri-Bold
    /Calibri-BoldItalic
    /Calibri-Italic
    /Cambria
    /Cambria-Bold
    /Cambria-BoldItalic
    /Cambria-Italic
    /CambriaMath
    /Candara
    /Candara-Bold
    /Candara-BoldItalic
    /Candara-Italic
    /Centennial-Black
    /Centennial-BlackItalic
    /Centennial-Bold
    /Centennial-BoldItalic
    /Centennial-Italic
    /Centennial-Light
    /Centennial-LightItalic
    /Centennial-Roman
    /Century
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /ChaparralPro-Bold
    /ChaparralPro-BoldIt
    /ChaparralPro-Italic
    /ChaparralPro-Regular
    /CharlemagneStd-Bold
    /Charme
    /ComicSansMS
    /ComicSansMS-Bold
    /Consolas
    /Consolas-Bold
    /Consolas-BoldItalic
    /Consolas-Italic
    /Constantia
    /Constantia-Bold
    /Constantia-BoldItalic
    /Constantia-Italic
    /CooperBlack
    /CooperBlack-Italic
    /CooperBlackStd
    /CooperBlackStd-Italic
    /Corbel
    /Corbel-Bold
    /Corbel-BoldItalic
    /Corbel-Italic
    /CordiaNew
    /CordiaNew-Bold
    /CordiaNew-BoldItalic
    /CordiaNew-Italic
    /CordiaUPC
    /CordiaUPC-Bold
    /CordiaUPC-BoldItalic
    /CordiaUPC-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /DaunPenh
    /David
    /David-Bold
    /DFKaiShu-SB-Estd-BF
    /DilleniaUPC
    /DilleniaUPCBold
    /DilleniaUPCBoldItalic
    /DilleniaUPCItalic
    /DINOT-Black
    /DINOT-Bold
    /DINOT-Light
    /DINOT-Medium
    /DINOT-Regular
    /DokChampa
    /Dotum
    /DotumChe
    /EccentricStd
    /EECLH-Pi
    /EstrangeloEdessa
    /EucrosiaUPC
    /EucrosiaUPCBold
    /EucrosiaUPCBoldItalic
    /EucrosiaUPCItalic
    /EuphemiaCAS
    /EuropeanPi-Four
    /EuropeanPi-One
    /EuropeanPi-Three
    /EuropeanPi-Two
    /FangSong
    /FetteFraktur
    /FetteFraktur-Dfr
    /Flyer-BlackCondensed
    /Flyer-ExtraBlackCondensed
    /FranklinGothic-Medium
    /FranklinGothic-MediumItalic
    /FrankRuehl
    /FreesiaUPC
    /FreesiaUPCBold
    /FreesiaUPCBoldItalic
    /FreesiaUPCItalic
    /FreestyleScript
    /Frutiger-Black
    /Frutiger-BlackItalic
    /Frutiger-Bold
    /Frutiger-BoldItalic
    /Frutiger-Italic
    /Frutiger-Light
    /Frutiger-LightItalic
    /Frutiger-Roman
    /Frutiger-UltraBlack
    /Futura
    /Futura-Bold
    /Futura-BoldOblique
    /Futura-Book
    /Futura-BookOblique
    /Futura-ExtraBold
    /Futura-ExtraBoldOblique
    /Futura-Heavy
    /Futura-HeavyOblique
    /Futura-Light
    /Futura-LightOblique
    /Futura-Medium
    /Futura-Oblique
    /Garamond
    /Garamond-Bold
    /Garamond-Italic
    /GaramondPremrPro
    /GaramondPremrPro-It
    /GaramondPremrPro-Smbd
    /GaramondPremrPro-SmbdIt
    /Gautami
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /GiddyupStd
    /GillSans
    /GillSans-Bold
    /GillSans-BoldItalic
    /GillSans-Italic
    /GillSans-Light
    /GillSans-LightItalic
    /Gisha
    /Gisha-Bold
    /Gulim
    /GulimChe
    /Gungsuh
    /GungsuhChe
    /HelveticaInserat-Roman
    /HelveticaNeue-Black
    /HelveticaNeue-BlackCond
    /HelveticaNeue-BlackCondObl
    /HelveticaNeue-BlackItalic
    /HelveticaNeue-Bold
    /HelveticaNeue-BoldCond
    /HelveticaNeue-BoldCondObl
    /HelveticaNeue-BoldItalic
    /HelveticaNeue-Condensed
    /HelveticaNeue-CondensedObl
    /HelveticaNeue-Heavy
    /HelveticaNeue-HeavyCond
    /HelveticaNeue-HeavyCondObl
    /HelveticaNeue-HeavyItalic
    /HelveticaNeue-Italic
    /HelveticaNeue-Light
    /HelveticaNeue-LightCond
    /HelveticaNeue-LightCondObl
    /HelveticaNeue-LightItalic
    /HelveticaNeue-Medium
    /HelveticaNeue-MediumCond
    /HelveticaNeue-MediumCondObl
    /HelveticaNeue-MediumItalic
    /HelveticaNeue-Roman
    /HelveticaNeue-Thin
    /HelveticaNeue-ThinItalic
    /HelveticaNeue-UltraLight
    /HelveticaNeue-UltraLightItal
    /HoboStd
    /Impact
    /IrisUPC
    /IrisUPCBold
    /IrisUPCBoldItalic
    /IrisUPCItalic
    /IskoolaPota
    /JasmineUPC
    /JasmineUPCBold
    /JasmineUPCBoldItalic
    /JasmineUPCItalic
    /KaiTi
    /Kalinga
    /Kartika
    /KodchiangUPC
    /KodchiangUPCBold
    /KodchiangUPCBoldItalic
    /KodchiangUPCItalic
    /KozGoPro-Bold
    /KozGoPro-ExtraLight
    /KozGoPro-Heavy
    /KozGoPro-Light
    /KozGoPro-Medium
    /KozGoPro-Regular
    /KozMinPro-Bold
    /KozMinPro-ExtraLight
    /KozMinPro-Heavy
    /KozMinPro-Light
    /KozMinPro-Medium
    /KozMinPro-Regular
    /KuenstlerScript-Black
    /KuenstlerScript-Medium
    /KuenstlerScript-TwoBold
    /Latha
    /LDecorationPi-One
    /LDecorationPi-Two
    /Leelawadee
    /Leelawadee-Bold
    /LetterGothicStd
    /LetterGothicStd-Bold
    /LetterGothicStd-BoldSlanted
    /LetterGothicStd-Slanted
    /LevenimMT
    /LevenimMT-Bold
    /LilyUPC
    /LilyUPCBold
    /LilyUPCBoldItalic
    /LilyUPCItalic
    /LithosPro-Black
    /LithosPro-Regular
    /LucidaConsole
    /LucidaSansUnicode
    /MalgunGothicBold
    /MalgunGothicRegular
    /Mangal
    /Marlett
    /Meiryo
    /Meiryo-Bold
    /Meiryo-BoldItalic
    /Meiryo-Italic
    /MesquiteStd
    /MicrosoftHimalaya
    /MicrosoftJhengHeiBold
    /MicrosoftJhengHeiRegular
    /MicrosoftSansSerif
    /MicrosoftUighur
    /MicrosoftYaHei
    /Microsoft-Yi-Baiti
    /MingLiU
    /MingLiU-ExtB
    /Ming-Lt-HKSCS-ExtB
    /Ming-Lt-HKSCS-UNI-H
    /MinionPro-Bold
    /MinionPro-BoldCn
    /MinionPro-BoldCnIt
    /MinionPro-BoldIt
    /MinionPro-It
    /MinionPro-Medium
    /MinionPro-MediumIt
    /MinionPro-Regular
    /MinionPro-Semibold
    /MinionPro-SemiboldIt
    /Miriam
    /MiriamFixed
    /MongolianBaiti
    /MonotypeCorsiva
    /MoolBoran
    /MS-Gothic
    /MS-Mincho
    /MSOutlook
    /MS-PGothic
    /MS-PMincho
    /MSReferenceSansSerif
    /MSReferenceSpecialty
    /MS-UIGothic
    /MVBoli
    /MyriadPro-Bold
    /MyriadPro-BoldCond
    /MyriadPro-BoldCondIt
    /MyriadPro-BoldIt
    /MyriadPro-Cond
    /MyriadPro-CondIt
    /MyriadPro-It
    /MyriadPro-Regular
    /MyriadPro-Semibold
    /MyriadPro-SemiboldIt
    /Narkisim
    /NSimSun
    /NuevaStd-BoldCond
    /NuevaStd-BoldCondItalic
    /NuevaStd-Cond
    /NuevaStd-CondItalic
    /Nyala-Regular
    /OCRAStd
    /Optima
    /Optima-Bold
    /Optima-BoldItalic
    /Optima-BoldOblique
    /Optima-Italic
    /Optima-Oblique
    /OratorStd
    /OratorStd-Slanted
    /PalatinoLinotype-Bold
    /PalatinoLinotype-BoldItalic
    /PalatinoLinotype-Italic
    /PalatinoLinotype-Roman
    /PlantagenetCherokee
    /PMingLiU
    /PMingLiU-ExtB
    /PoplarStd
    /Present
    /PrestigeEliteStd-Bd
    /Raavi
    /Revue
    /Rod
    /RosewoodStd-Regular
    /RotisSansSerif
    /RotisSansSerif-Bold
    /RotisSansSerif-ExtraBold
    /RotisSansSerif-Italic
    /RotisSansSerif-Light
    /RotisSansSerif-LightItalic
    /SegoePrint
    /SegoePrint-Bold
    /SegoeScript
    /SegoeScript-Bold
    /SegoeUI
    /SegoeUI-Bold
    /SegoeUI-BoldItalic
    /SegoeUI-Italic
    /Shruti
    /SimHei
    /SimplifiedArabic
    /SimplifiedArabic-Bold
    /SimplifiedArabicFixed
    /SimSun
    /SimSun-ExtB
    /Souvenir-Demi
    /Souvenir-DemiItalic
    /Souvenir-Light
    /Souvenir-LightItalic
    /StempelGaramond-Bold
    /StempelGaramond-BoldItalic
    /StempelGaramond-Italic
    /StempelGaramond-Roman
    /StencilStd
    /Sylfaen
    /SymbolMT
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TektonPro-Bold
    /TektonPro-BoldCond
    /TektonPro-BoldExt
    /TektonPro-BoldObl
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /TimesTen-Bold
    /TimesTen-BoldItalic
    /TimesTen-Italic
    /TimesTen-Roman
    /TraditionalArabic
    /TraditionalArabic-Bold
    /TrajanPro-Bold
    /TrajanPro-Regular
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Tunga
    /Univers
    /Univers-45Light
    /Univers-45LightOblique
    /Univers-55Oblique
    /Univers-55Roman
    /Univers-65Bold
    /Univers-65BoldOblique
    /Univers-75Black
    /Univers-75BlackOblique
    /Universal-NewswithCommPi
    /Univers-Black
    /Univers-BlackOblique
    /Univers-Bold
    /Univers-BoldOblique
    /Univers-Condensed
    /Univers-CondensedBold
    /Univers-CondensedBoldOblique
    /Univers-CondensedOblique
    /UniversityRoman
    /Univers-Light
    /Univers-LightOblique
    /Univers-Oblique
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
    /Vrinda
    /Webdings
    /WilhelmKlingsporGotisch
    /WilhelmKlingsporGotisch-Dfr
    /Wingdings2
    /Wingdings3
    /Wingdings-Regular
    /ZapfDingbats
    /ZWAdobeF
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /DEU <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


