Antrag der Redaktionskommission*

vom 13. Januar 2005 KR-Nr. 342b/2002

KR-Nr. 366b/2002

A. Volksschulgesetz

1. Der Kantonsrat,

nach Einsichtnahme in den Antrag der Kommission fiir Bildung und
Kultur vom 31. August 2004,

beschliesst:

1. Teil: Grundlagen

§ 1. Dieses Gesetz regelt die Bildung und Erziehung in der Volks-
schule.

Das Gesetz gilt fiir 6ffentliche Schulen und, soweit es dies aus-
driicklich vorsieht, fiir die privaten Schulen, in denen die Schulpflicht
erfiillt werden kann.

§ 2. Die Volksschule erzieht zu einem Verhalten, das sich an
christlichen, humanistischen und demokratischen Wertvorstellungen
orientiert. Dabei wahrt sie die Glaubens- und Gewissensfreiheit und
nimmt auf Minderheiten Riicksicht. Sie férdert Madchen und Knaben
gleichermassen.

Die Volksschule erginzt die Erziehung in der Familie. Schulbehor-
den, Lehrkréfte, Eltern und bei Bedarf die zustindigen Organe der
Jugendhilfe arbeiten zusammen.

Die Volksschule erfiillt ihren Bildungsauftrag durch die Gestaltung
des Unterrichts und des Zusammenlebens in der Schule.

* Die Redaktionskommission besteht aus folgenden Mitgliedern: Raphael
Golta, Zirich (Prisident); Reto Cavegn, Oberengstringen; Jiirg Leuthold,
Acugst a. A.; Sekretédrin: Heidi Baumann.
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Die Volksschule vermittelt grundlegende Kenntnisse und Fertig-
keiten; sie fiihrt zum Erkennen von Zusammenhéngen. Sie fordert die
Achtung vor Mitmenschen und Umwelt und strebt die ganzheitliche
Entwicklung der Kinder zu selbststindigen und gemeinschaftsfihigen
Menschen an. Die Schule ist bestrebt, die Freude am Lernen und an
der Leistung zu wecken und zu erhalten. Sie fordert insbesondere
Verantwortungswillen, Leistungsbereitschaft, Urteils- und Kritikver-
mogen sowie Dialogfiahigkeit. Der Unterricht berticksichtigt die indi-
viduellen Begabungen und Neigungen der Kinder und schafft die
Grundlage zu lebenslangem Lernen.

§ 3. Alle Kinder mit Aufenthalt im Kanton haben das Recht, die
offentliche Volksschule zu besuchen.

Kinder, die bis zum 30. April eines Jahres das vierte Altersjahr voll-
enden, werden auf Beginn des nédchsten Schuljahres schulpflichtig. Die
Schulpflicht dauert elf Jahre, langstens jedoch bis zum Abschluss der
Volksschule.

Schiilerinnen und Schiiler, die das 16. Altersjahr vollendet haben,
werden aus der Schulpflicht entlassen. Sie sind berechtigt, die von
ihnen besuchte Stufe zu beenden.

Aus wichtigen Griinden kann die Schulpflege auf Gesuch der
Eltern eine vorzeitige Entlassung aus der Schulpflicht frithestens nach
zehn Schuljahren oder vollendetem 15. Altersjahr beschliessen, wenn
eine ausserschulische Beschéftigung gewihrleistet ist. Vorbehalten bleibt
die Entlassung gemiss § 52.

2. Teil: Offentliche Volksschule
1. Abschnitt: Allgemeine Bestimmungen

A. Gliederung

§4. Die offentliche Volksschule besteht aus der Kindergarten-
stufe, der Primarstufe und der Sekundarstufe.

§5. Kinder, die bis zum 30. April eines Jahres das vierte Alters-
jahr vollenden, treten auf Beginn des nédchsten Schuljahres in den
Kindergarten ein.

Die Kindergartenstufe dauert zwei Jahre.

Der Ubertritt in die Primarstufe kann ausnahmsweise nach einem
oder drei Jahren erfolgen, wenn die intellektuelle und personliche
Entwicklung des Kindes dies erlaubt oder erfordert.



§ 6. Die Primarstufe dauert sechs Jahre.

Nach drei Jahren wechselt in der Regel die fiir die Klasse verant-
wortliche Lehrperson und wenn moglich die Zusammensetzung der
Klasse.

§7. Die Sekundarstufe dauert drei Jahre und umfasst in der
Regel zwei oder drei Abteilungen.

Die Verordnung bezeichnet diejenigen Facher, in denen die Schii-
lerinnen und Schiiler unabhéngig von ihrer Zuteilung zu einer Abtei-
lung auf drei Anforderungsstufen unterrichtet werden konnen.

§ 8. Das letzte Jahr der Schulpflicht kann auch durch den Besuch
von Jahreskursen erfiillt werden. Die Direktion genehmigt die Lehr-
pléane.

§9. Die Gemeinden konnen im Anschluss an die obligatorische
Schulpflicht freiwillige Jahreskurse fithren. Die Direktion genehmigt
die Lehrpléne.

B. Schulort und Unentgeltlichkeit

§10. Der Anspruch auf den Schulbesuch gilt am Wohnort. Hal-
ten sich Schiilerinnen und Schiiler an Wochentagen gewdhnlich ausser-
halb ihres Wohnortes auf, ist die Schule an diesem Ort zu besuchen.

§ 11. Der Unterricht ist am Schulort unentgeltlich. Wird der Unter-
richt ausserhalb des Schulortes besucht, kann von den Eltern oder der
abgebenden Gemeinde ein Schulgeld erhoben werden.

Lehrmittel und Schulmaterial werden unentgeltlich zur Verfiigung
gestellt.

Werden die Schiilerinnen und Schiiler durch die Schule verpflegt,
wie bei auswirtigem Schulbesuch und Klassenlagern, konnen von den
Eltern Beitrdge an die Verpflegungskosten erhoben werden.

Fir Betreuungsangebote der Gemeinden, die tiber § 27 Abs. 2
hinausgehen, werden von den Eltern Beitrédge erhoben.

§ 12. Konnen sich die Beteiligten nicht einigen, legt die Direktion
den Schulort, die Kostenpflicht und die Hohe des Schulgeldes fest.
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C. Besondere Regelungen

§ 13. Der Regierungsrat kann fiir die Stiddte Ziirich und Winter-
thur von den organisatorischen Bestimmungen dieses Gesetzes ab-
weichende Regelungen erlassen, sofern die besonderen Verhiltnisse
der Stddte dies erfordern.

§ 14. Der Regierungsrat kann fiir besonders begabte Schiilerin-
nen und Schiiler Schulen mit Bildungsschwerpunkten oder Rahmen-
bedingungen bewilligen, die von der Gesetzgebung abweichen.

D. Ergiinzende Angebote zur Volksschule

§ 15. Die Direktion kann von ausserschulischen Triagerschaften
angebotene Kurse in heimatlicher Sprache und Kultur anerkennen.

Die Verordnung regelt die Voraussetzungen der Anerkennung und
deren Folgen.

§ 16. Die Musikschulen bieten als Ergdnzung zum Musikunter-
richt an der Volksschule eine musikalische Ausbildung an.

Die musikalische Friitherziehung kann im Rahmen der koordinier-
ten Unterrichtszeiten gemass § 27 Abs. 2 erteilt werden.

§17. Die Gemeinden konnen betreute Aufgabenstunden anbie-
ten und in besonderen Fillen die Schiilerinnen und Schiiler zur Teil-
nahme verpflichten.

§ 18. Die Gemeinden bieten im Rahmen ihrer Moglichkeiten
freiwilligen Schulsport an.

E. Unterstiitzende Dienste

§19. Der Kanton regelt das schulpsychologische Angebot. Er
kann die Einrichtung der schulpsychologischen Dienste den Gemein-
den iibertragen.

Die schulpsychologischen Dienste nehmen insbesondere Abkla-
rungen vor und beraten Schiilerinnen und Schiiler, Eltern, Lehrperso-
nen und Schulbehorden.
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§20. Die Gemeinden bezeichnen die schulérztlichen Dienste.
Diese verrichten die ihnen nach der Gesundheitsgesetzgebung oblie-
genden Aufgaben.

Die Verordnung regelt Art und Umfang der durchzufiihrenden
Untersuchungen und Massnahmen. Die freie Arztwahl ist gewihrleis-
tet.

2. Abschnitt: Schulbetrieb
A. Inhalt

§ 21. Der Bildungsrat erlédsst den Lehrplan. Dieser regelt verbind-
lich die Stufenziele und die grundlegenden Inhalte des Unterrichts. Er
kann fiir einzelne Féacher verbindliche Jahresziele festlegen. Der Lehr-
plan gewihrleistet, dass die Stufenziele und Inhalte der Folgestufe
nicht vorweggenommen werden.

Der Lehrplan umfasst die Lektionentafeln, welche die Unterrichts-
zeit und den Rahmen fiir deren Aufteilung auf die Facher bestimmen.

Er enthilt ein Sprachenkonzept, das den Unterricht in Deutsch
und in Fremdsprachen regelt.

Er bezeichnet die obligatorischen Fiacher und den fakultativen
Unterricht. Fiir diesen kann er eine Angebotspflicht festlegen.

§ 22. Der Bildungsrat regelt die Verwendung der Lehrmittel im
Unterricht. Er kann bestimmte Lehrmittel fiir obligatorisch erklédren.

Die Gemeinden stellen die Lehrmittel und die notwendige Aus-
stattung zur Verfiigung.

Der Bildungsrat bestellt eine Lehrmittelkommission. Diese ist dafiir
besorgt, dass geeignete, auf den Lehrplan ausgerichtete und praxis-
taugliche Lehrmitttel zur Verfiigung stehen.

Die Kommission wird von einem Mitglied des Bildungsrates gelei-
tet. Sie setzt sich zusammen aus Fachleuten, Lehrpersonen aller Stufen
der Volksschule sowie einer Vertreterin oder einem Vertreter des
Lehrmittelverlags.

§ 23. Die Lehrperson hat das Recht, im Rahmen des Lehrplans,
der obligatorischen Lehrmittel, des Schulprogramms und der Be-
schliisse der Schulkonferenz den Unterricht frei zu gestalten.

§ 24. Unterrichtssprache ist in der Kindergartenstufe teilweise, in
der Primar- und Sekundarstufe grundsétzlich die Standardsprache.
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§25. Schulen mit einem hohen Anteil Fremdsprachiger stellen
zusitzliche Angebote zur Verfiigung. Diese heben das Leistungs-
niveau aller Schiilerinnen und Schiiler, indem sie insbesondere die
Deutschkenntnisse der fremdsprachigen Schiilerinnen und Schiiler
verbessern sowie die Integration und die Zusammenarbeit zwischen
Schule und Eltern férdern.

B. Organisation

§ 26. Die Schiilerinnen und Schiiler werden einer Klasse zuge-
teilt. Die Verordnung bestimmt die Klassengrosse. Fiir jede Klasse ist
eine Lehrperson oder sind zwei Lehrpersonen gemeinsam verantwort-
lich.

Der Unterricht findet in der Regel in den Klassen statt. Er kann
teilweise in anderen, insbesondere in klasseniibergreifenden Gruppen
erteilt werden. Die Klassenbildung nach Leistungsanforderungen ist in
der Kindergarten- und der Primarstufe nicht zuléssig.

Ist fiir eine Schiilerin oder einen Schiiler der weitere Besuch in der
angestammten Klasse unzumutbar, wird sie oder er einer anderen
Klasse zugeteilt, wenn nétig in einer anderen Gemeinde.

§ 27. Der Unterricht findet von Montag bis Freitag statt. Die
Verordnung kann besondere Schulanldsse an Samstagen vorsehen.

Der Stundenplan beriicksichtigt in erster Linie die Interessen der
Schiilerinnen und Schiiler und gewéhrleistet einen ununterbrochenen
Unterricht oder eine anderweitige unentgeltliche Betreuung wihrend
des ganzen Vormittags. Die Verordnung bestimmt den Umfang des
Halbklassenunterrichts.

Die Gemeinden bieten bei Bedarf weiter gehende Tagesstrukturen
an.

§ 28. Die Verordnung regelt das Absenzwesen und die Dispen-
sation vom Unterricht oder von einzelnen Fichern.

§29. Die Schulen fiihren offentliche Besuchstage durch. Diese
konnen auch an Samstagen stattfinden.

§30. Die Schulferien dauern fiir die Schiilerinnen und Schiiler
hochstens 13 Wochen jédhrlich. Die Verordnung regelt die Berechnung
der Ferien.



C. Beurteilung und Promotion

§ 31. Die Schiilerinnen und Schiiler der Primar- und Sekundar-
stufe werden regelmaéssig beurteilt. Beriicksichtigt werden insbeson-
dere die Leistung, die Lernentwicklung und das Verhalten.

Die Schiilerinnen und Schiiler, die Integrative Forderung oder
Therapien erhalten, werden auch durch die sonderpddagogischen
Fachlehrpersonen beurteilt.

Der Bildungsrat regelt die schriftliche Form der Beurteilung.

§32. Uber die Promotion in die nichste Klasse, den Ubertritt in
die nichste Stufe und iiber den Wechsel innerhalb der Sekundarstufe
entscheiden die betroffenen Lehrpersonen, die Schulleitung und die
Eltern gemeinsam. Kann keine Einigung erzielt werden, entscheidet
die Schulpflege, bei Ubertritten in die Sekundarstufe die fiir die Ober-
stufe zustidndige Schulpflege.

Ist es auf Grund von Leistung und Entwicklungsstand angezeigt,
konnen Schiilerinnen und Schiiler Klassen wiederholen oder iiber-
springen.

Schullaufbahnentscheide werden auf Grund einer Gesamtbeurtei-
lung getroffen. Grundlage fiir die Gesamtbeurteilung bilden die Schul-
leistungen.

3. Abschnitt: Sonderpiadagogische Massnahmen

§ 33. Die sonderpadagogischen Massnahmen dienen der Schu-
lung von Schiilerinnen und Schiilern mit besonderen pddagogischen
Bediirfnissen. Die Schiilerinnen und Schiiler werden wenn moglich in
der Regelklasse unterrichtet.

Die Verordnung regelt die Einzelheiten und den Umfang der
sonderpiddagogischen Massnahmen gemaiss § 34.

§ 34. Sonderpiddagogische Massnahmen sind Integrative Forde-
rung, Therapie, Aufnahmeunterricht, Besondere Klassen und Sonder-
schulung.

Integrative Forderung ist die Unterstiitzung der Schiilerinnen und
Schiiler durch die Forder- und Regellehrpersonen.

Therapie ist die individuelle Unterstiitzung von Schiilerinnen und
Schiilern mit spezifischen padagogischen Bediirfnissen.

Aufnahmeunterricht ist der Unterricht fiir Fremdsprachige, die
keine Aufnahmeklassen besuchen. Er dient dem Erwerb und der
Forderung der deutschen Sprache.
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Besondere Klassen sind ausserhalb der Regelklassen gefiihrte
Lerngruppen. Zuldssig sind Einschulungsklassen, Aufnahmeklassen
fiir Fremdsprachige sowie Kleinklassen fiir Schiilerinnen und Schiiler
mit besonders hohem Forderbedarf.

Sonderschulung ist die Bildung von Kindern, die in Regel- oder
Kleinklassen nicht angemessen gefordert werden konnen.

§35. Die Gemeinden bieten Integrative Forderung, Therapien
und Aufnahmeunterricht an. Sie konnen auch Besondere Klassen fiih-
ren. Sie gewihrleisten die Sonderschulung.

§ 36. Die Sonderschulung umfasst Unterricht, Therapie, Erzie-
hung und Betreuung. Sie erfolgt in einer 6ffentlichen oder privaten
Sonderschule, als integrierte Sonderschulung oder als Einzelunter-
richt.

Der Anspruch auf Sonderschulung besteht vom Zeitpunkt des Ein-
tritts in die Kindergartenstufe bis zum Abschluss der Schule, langstens
jedoch bis zur Vollendung des 20. Altersjahres.

Die Wahl der Sonderschulung wird unter Beriicksichtigung der
besonderen Bildungsbediirfnisse sowie der iibrigen Umsténde getrof-
fen. Stehen gleichwertige Sonderschulen zur Verfiigung, ist der kosten-
giinstigeren Losung der Vorzug zu geben.

Die Direktion regelt die Aufsicht tiber die Sonderschulen.

§ 37. Die Entscheidung iiber sonderpddagogische Massnahmen
wird von den Eltern, der Lehrperson und der Schulleitung gemeinsam
getroffen.

Fillt eine Sonderschulung in Betracht, ist die Mitwirkung und die
Zustimmung der Schulpflege erforderlich.

In der Regel wird eine sonderpéddagogische Fachperson oder eine
Schulpsychologin oder ein Schulpsychologe beratend beigezogen.

§ 38. Kann keine Einigung iiber die sonderpidagogische Mass-
nahme erzielt werden oder bestehen Unklarheiten, wird eine schul-
psychologische Abkldrung durchgefiihrt. Diese kann von der Schul-
pflege auch gegen den Willen der Eltern angeordnet werden. Die
Zuweisung zum Aufnahmeunterricht oder zu einer Aufnahmeklasse
kann ohne Abklédrung erfolgen.

Die schulpsychologische Abklidrung erfolgt im Rahmen eines von
der Direktion bezeichneten Klassifikationssystems.

Bei Bedarf konnen weitere Fachleute beigezogen werden.
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§39. Wird nach durchgefiihrter schulpsychologischer Abkldarung Beschluss
unter den Beteiligten keine Einigung erzielt, entscheidet die Schul-
pflege. Sie beriicksichtigt dabei das Kindeswohl und die Auswirkungen
auf den Schulbetrieb.

§40. Die Gemeinden sorgen fiir die Uberpriifung der angeord- Uberpriifung
neten Massnahmen auf ihre Notwendigkeit und Wirksamkeit.

4. Abschnitt: Organisation und Organe

§ 41. Die Gemeinden fiihren die 6ffentliche Volksschule. Schultriger
Die Schulpflege bezeichnet die Schulen.

§42. Die Schulpflege leitet und beaufsichtigt die Schulen. Sie Schulpflege
vollzieht die kantonalen Erlasse und Beschliisse, soweit auf Grund der
Gesetzgebung oder des Organisationsstatutes nicht ein anderes Organ
dafiir zustédndig ist. Sie vertritt die Schulen gegen aussen.

Die Schulpflege fiihrt regelmissig Schulbesuche durch.

Die Schulpflege hat insbesondere folgende Aufgaben:
Festlegung der Organisation und der Angebote der Schulen,
Beschlussfassung tiber das Organisationsstatut,
Genehmigung des Schulprogramms,

Anstellung und Entlassung der Schulleitung, der Lehrpersonen und
der iibrigen Mitarbeitenden sowie deren Zuteilung an die Schulen,

5. Aufsicht iiber die Schulleitung und die Lehrpersonen sowie deren
Beurteilung,

6. Zuteilung der Schiilerinnen und Schiiler an die Schulen,

7. Zuteilung der finanziellen Mittel an die Schulen und Kontrolle iiber
deren Verwendung,

8. Information der Offentlichkeit.

Die Schulpflege kann fiir besondere Aufgaben Kommissionen ein-
setzen oder Fachleute beiziehen.

e

§43. Das Organisationsstatut regelt im Rahmen der kantonalen Schulen
Gesetzgebung und der Gemeindeordnung die Kompetenzzuweisung
und die Organisation der Schule innerhalb der Gemeinde.

Jede Schule organisiert sich im Rahmen des Organisationsstatuts
selbst.
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Sie ist verantwortlich fiir die Planung und Durchfiithrung des
Unterrichts. Fiir die Erreichung der Lernziele gemiss Lehrplan sind
die Schule und insbesondere die Lehrpersonen verantwortlich.

Sie erlédsst ein Schulprogramm, das ihre Ziele fiir die néichsten
Jahre und die zur Umsetzung vorgesehenen Massnahmen enthilt.

Sie sorgt fiir die Veroffentlichung des Schulprogramms und legt
Rechenschaft iiber die Zielerreichung ab.

§44. Die Schulleitung ist fiir die administrative, personelle und
finanzielle Fiihrung und zusammen mit der Schulkonferenz fiir die
padagogische Fiithrung und Entwicklung der Schule verantwortlich.
Die Schulleitung orientiert sich am Schulprogramm. Sie fiihrt Besuche
in den Klassen durch.

Die Schulleitung hat insbesondere folgende Aufgaben:
a) in eigener Kompetenz:

1. Administrative und personelle Fithrung der Schule,

2. Mitwirkung bei Personalgeschiften der Schulpflege,

3. Durchfiihrung von Mitarbeitergesprachen und Mitwirkung bei
der Mitarbeiterbeurteilung,

4. Zuteilung der Schiilerinnen und Schiiler zu den Klassen,

5. Forderung und Koordination der Weiterbildung der Lehrper-
sonen,

6. Verwaltung der an die Schule zugeteilten Mittel,
7. Leitung der Schulkonferenz.
b) unter Mitwirkung der Schulkonferenz:
1. Qualitdtsentwicklung und -sicherung in der Schule,

2. Festlegen von besonderen Unterrichts- und Organisationsformen
wie Projektwochen, Klassenlager, Exkursionen,

3. Festlegen der Stundenpléne.
Die Verordnung kann fiir kleine Gemeinden Ausnahmen vorsehen.

§45. Die an einer Schule unterrichtenden Lehrpersonen bilden
die Schulkonferenz. Die Verordnung bestimmt fiir teilzeitarbeitende
Lehrpersonen ein Mindestpensum als Voraussetzung fiir die Zugeho-
rigkeit zur Schulkonferenz. Die Schulpflege regelt die Mitwirkung der
iibrigen Mitarbeitenden.

Die Schulkonferenz legt das Schulprogramm fest und beschliesst
iber Massnahmen zu dessen Umsetzung.
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Sie setzt sich mit der gemeinsamen padagogischen Ausrichtung der
Schule und den Problemen des Schulalltags auseinander. Sie kann der
Schulpflege Antrag stellen, insbesondere fiir die Besetzung der Schul-
leitung.

§46. Die Gemeinden konnen organisatorische und administra-
tive Aufgaben von Schulpflege und Schulleitung einem Schulsekreta-
riat tibertragen.

Die Schulsekretirin oder der Schulsekretir ist Schreiberin oder
Schreiber der Schulpflege.

5. Abschnitt: Qualitiitssicherung

§ 47. Der Bildungsrat legt die Qualitédtsstandards fest.

Die Schulen und die Schulpflegen sind fiir die Qualitédtssicherung
verantwortlich.

Die Uberpriifung der Schulqualitiit erfolgt durch die Fachstelle fiir
Schulbeurteilung. Die Fachstelle ist fachlich unabhingig.

Der Regierungsrat ernennt die Mitglieder der Fachstelle. Diese
miissen neben der fachlichen Befihigung insbesondere auch Kennt-
nisse des Ziircher Bildungswesens aufweisen.

§48. Die Fachstelle fiir Schulbeurteilung tiberpriift mindestens
alle vier Jahre die Qualitét der Schulen in padagogischer und organisa-
torischer Hinsicht. Sie erstattet der Schule und der Schulpflege Bericht
und schldgt Massnahmen zur Qualitétssicherung vor.

Die Fachstelle kann auch auf Gesuch der Gemeinde tétig werden.

Werden Qualitdtsméngel festgestellt, ordnet die Schulpflege die
notwendigen Massnahmen an. Die Schulen kénnen dazu Vorschlidge
machen. Die Schulpflege informiert die Fachstelle {iber die getroffenen
Massnahmen.

Werden Qualitdtsméngel nicht behoben, orientiert die Fachstelle
die zustidndige Behorde.

§ 49. Die Fachstelle erstattet dem Regierungsrat jahrlich einen
Gesamtbericht iiber den Stand der Schulen.
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6. Abschnitt: Stellung der Schiilerinnen und Schiiler sowie der Eltern
A. Schiilerinnen und Schiiler

Grundsiitze § 50. Der Schulbetrieb orientiert sich am Wohl der Schiilerinnen
und Schiiler.

Die Schiilerinnen und Schiiler erfiillen ihre Pflichten und beteili-
gen sich aktiv am Schulbetrieb.

Die Schiilerinnen und Schiiler werden an den sie betreffenden Ent-
scheiden beteiligt, soweit nicht ihr Alter oder andere wichtige Griinde
dagegen sprechen. Das Organisationsstatut und das Schulprogramm |
sehen eine dem Alter und dem Entwicklungsstand entsprechende Mit-
verantwortung und Mitsprache der Schiilerinnen und Schiiler vor.

Meldepflicht § 51. Ist das Wohl einer Schiilerin oder eines Schiilers im Sinne
von Art. 307 ZGB gefiahrdet, informiert die Schulpflege die fiir Kindes-
schutzmassnahmen zustidndige Behorde.

Disziplinar- § 52. Konnen disziplinarische Schwierigkeiten nicht durch die
massnahmen Lehrperson in der Klasse gelost werden, konnen folgende Massnahmen
angeordnet werden:
a) durch die Schulleitung

1. Aussprache,

2. Schriftlicher Verweis,

3. Versetzung in eine andere Klasse.

b) durch die Schulpflege
1. Wegweisung vom fakultativen Unterricht, wenn das fehlbare
Verhalten damit im Zusammenhang steht,

2. Voriibergehende Wegweisung vom obligatorischen Unterricht

bis hochstens vier Wochen,

3. Versetzung in eine andere Schule,

4. Entlassung aus der Schulpflicht im letzten Schuljahr.

Bei einer voriibergehenden Wegweisung vom Unterricht werden
die Eltern frithzeitig informiert. Wird eine Schiilerin oder ein Schiiler
aus der Schulpflicht entlassen, leitet die Schulpflege die notwendigen
Begleitmassnahmen ein.

Sonderschulung § 53. Gefidhrdet eine Schiilerin oder ein Schiiler andere Personen
oder beeintréchtigt sie oder er den Schulbetrieb in schwer wiegender
Weise, kann die Schulpflege eine Sonderschulung anordnen.
Stimmen die Eltern einer Sonderschulung mit Fremdplatzierung
nicht zu, informiert die Schulpflege die fiir die Anordnung von Kindes-
schutzmassnahmen zusténdige Behorde.
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In dringenden Fillen kann die Schulpflege unter Mitteilung an die
fir die Kindesschutzmassnahmen zustindige Behorde einen sofor-
tigen Schulausschluss beschliessen und vorsorgliche Massnahmen, ins-
besondere eine Heimeinweisung, veranlassen.

B. Eltern

§ 54. Schulbehorden, Lehrpersonen und Eltern arbeiten im Rah-
men ihrer Verantwortlichkeiten zusammen.

Die Eltern werden regelmissig iiber das Verhalten und die Leis-
tungen ihrer Kinder informiert. Sie informieren ihrerseits die Lehr-
personen oder die Schulleitung tiber das Verhalten ihrer Kinder und
iber Ereignisse in deren Umfeld, soweit dies fiir die Schule von
Bedeutung ist.

§ 55. Das Organisationsstatut gewéhrleistet und regelt die Mit-
wirkung der Eltern. Bei Personalentscheidungen und methodisch-
didaktischen Entscheidungen ist die Mitwirkung ausgeschlossen.

§ 56. Die Eltern wirken bei wichtigen Beschliissen mit, die ihr
Kind individuell betreffen. Sie nehmen an vorbereitenden Gesprédchen
teil.

Die Eltern sowie die Miitter und Viter, denen die elterliche Sorge
nicht zusteht, konnen den Unterricht ihrer Kinder besuchen, soweit
der Schulbetrieb dadurch nicht beeintrichtigt wird.

In besonderen Féllen kann die Schulleitung oder die Schulpflege
den Besuch einzelner Elternveranstaltungen obligatorisch erkliren.

§ 57. Die Eltern und Dritte, denen eine Schiilerin oder ein Schii-
ler anvertraut ist, sind fiir die Erziehung sowie den regelméissigen
Schulbesuch, die Erfiillung der Schulpflicht und der damit verbundenen
Pflichten verantwortlich.

7. Abschnitt: Lehrerschaft

§ 58. Die in einem Bezirk unterrichtenden Lehrpersonen bilden
ein oder mehrere Kapitel. Die Mitwirkung der Lehrerschaft wird
grundsétzlich durch die Kapitel ausgeiibt.

Jedes Kapitel wihlt einen Vorstand und fiihrt bei Bedarf ordent-
liche Versammlungen durch. Hochstens zwei Versammlungen jahrlich
finden wihrend der Unterrichtszeit statt. Die Teilnahme an diesen
Versammlungen ist obligatorisch.

Zusammen-
arbeit und
Information

Mitwirkung
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Individuelle
Mitwirkung

Elternpflichten

Offentlich-
rechtliche
Organisation



14

Die Prisidentinnen und Présidenten der Kapitel wihlen einen |
kantonalen Vorstand. Dieser koordiniert die Aktivitidten der Kapitel
und erstattet der Direktion Bericht.

Der Kanton beteiligt sich mit Pauschalen an den Kosten der Kapi-
telvorstinde, des kantonalen Vorstandes und der Organisation der
Versammlungen.

Die Verordnung regelt die Teilnahmeverpflichtung und die Form
der Berichterstattung.

Mitwirkung im §59. Die Lehrerschaft nimmt zu wichtigen schulischen Fragen
Allgemeinen  Stellung, insbesondere

1. zu Anderungen wesentlicher gesetzlicher Grundlagen,

2. zuneuen Schulkonzepten,

3. zur Anderung des Lehrplans,

4. zur Einfiihrung und Anderung von obligatorischen Lehrmitteln.
Zwischen der Direktion und der Lehrerschaft finden regelmaéssige

Gespriche statt. Bei der Besetzung wichtiger Kommissionen wird auf
eine angemessene Vertretung der Lehrerschaft geachtet.

Private § 60. Fiir Fragen, die nur einen Teil der Lehrerschaft betreffen,

Organisationen  kann die Direktion das Mitwirkungsrecht privaten Organisationen
iibertragen, die diesen Teil der Lehrerschaft vertreten, oder andere
Formen der Mitwirkung vorsehen.

8. Abschnitt: Finanzen

Kostenanteil § 61. Der Kanton iibernimmt insgesamt 32 Prozent der Besoldung

des Kantons fir die dem Lehrerpersonalgesetz unterstehenden Lehrpersonen. Er
ibernimmt den gleichen Anteil an den Aufwendungen fiir berufliche
Vorsorge, Versicherungen, Abfindungen und Entschidigungen.

Der Regierungsrat teilt die Gemeinden auf Grund der Verordnung
in Beitragsklassen ein. Die Verordnung stellt auf die finanzielle Leis-
tungsfihigkeit der Gemeinden ab.

Der Regierungsrat kann Grundsitze tiber die Rechnungslegung
erlassen.

Weitere ' § 62. Der Kanton leistet den Gemeinden nach ihrer finanziellen
Beitrige andie [ eistungsfihigkeit Kostenanteile

G ind
ememaen a) bis zur Hiilfte der beitragsberechtigten Kosten fiir den Neu- und
Umbau von Schulhausanlagen einschliesslich Landerwerb,
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b) entsprechend den fiir die Lehrerbesoldung geltenden Beitrags-
sétzen fiir

1. die besonderen Schulen gemaiss § 14,
2. den Unterricht in Jahreskursen gemass § 8 und § 9,

3. befristete Tétigkeiten, die der Bildungsrat bewilligt und der
Regierungsrat als beitragsberechtigt erklért hat.

Bis zur vollen Hohe der beitragsberechtigten Kosten richtet der
Kanton Kostenanteile an die zusétzlichen Angebote gemiss § 25 aus.

Der Kanton richtet Kostenanteile an die Schulung von Kindern aus
Durchgangszentren fiir Asylsuchende aus. Er kann in Zeiten ausser-
ordentlicher Zuwanderung an von ihm bewilligte besondere Schu-
lungsangebote Subventionen ausrichten, beides bis zur vollen Hohe
der beitragsberechtigten Kosten.

Der Regierungsrat kann Pauschalen und Hochstansitze festsetzen
und bestimmen, dass Beitrdge unter einem Mindestbetrag nicht aus-
gerichtet werden.

§ 63. Kanton und Gemeinden leisten Kostenanteile an die Musik-
schulen, sofern diese die vom Regierungsrat erlassenen Bedingungen
und Auflagen erfiillen. Der Kanton entrichtet seine Beitrége als Schiiler-
pauschalen.

Der Regierungsrat regelt die Aufteilung der Kosten unter Kanton,
Gemeinden und Eltern.

Er kann Hochstansdtze festlegen und bestimmen, dass Beitrdge
unter einem Mindestbetrag nicht ausgerichtet werden.

§ 64. Die Wohngemeinde der Eltern triagt die Kosten der Sonder-
schulung. Darunter fallen die Kosten fiir Unterricht, Therapien, Er-
ziehung und Betreuung, Schulweg und Unterkunft in Sonderschulen
und Schulheimen sowie die Kosten des Einzelunterrichts und fiir den
Unterricht in Spitalschulen.

Von den Eltern werden in der Regel Beitrige an die Verpflegungs-
kosten erhoben.

§ 65. Der Regierungsrat beschliesst iiber die Beitragsberechtigung
von Sonderschulen und Schulheimen. Sie setzt voraus, dass die Ein-
richtungen einem o6ffentlichen Bediirfnis entsprechen und die {ibrigen
bundesrechtlichen Voraussetzungen fiir die Anerkennung erfiillen.

Beitrédge an
Musikschulen

Kosten der
Sonderschulung

Beitrége des
Kantons an die
Sonderschulung
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Der Kanton richtet folgende Kostenanteile aus:
a) an private Tridgerschaften

1. bis zur vollen Hohe der beitragsberechtigten Kosten an den
Betrieb von Sonderschulen und Schulheimen,

2. bis zur Hilfte der beitragsberechtigten Kosten fiir den Neu-
und Umbau von Gebiuden einschliesslich Landerwerb,

3. inbesonderen Fillen fiir andere Investitionen bis zur Hilfte der
beitragsberechtigten Kosten.

b) an die Gemeinden nach ihrer finanziellen Leistungsfihigkeit

1. bis zu drei Viertel der beitragsberechtigten Kosten an den
Betrieb von Sonderschulen und Schulheimen,

2. bis zur Hilfte der beitragsberechtigten Kosten fiir den Neu-
und Umbau von Gebiuden einschliesslich Landerwerb,

3. bis zu drei Viertel der Kosten fiir auswértige Sonderschulung.

Die Hohe der Beitrdge wird unter Beriicksichtigung der Leis-
tungen des Trédgers, des Bundes und von Dritten festgesetzt. Mit der
Gewihrung von Beitrdgen konnen Auflagen verbunden werden, ins-
besondere hinsichtlich des Unterrichts, des Personals und der Hohe
von Schulgeldern.

Der Regierungsrat kann mit anderen Kantonen Vereinbarungen
treffen tiber die Beteiligung am Betriebsdefizit von Institutionen der
Sonderschulung. Gestiitzt auf solche Vereinbarungen leistet der Kan-
ton anderen Kantonen oder ausserkantonalen Sonderschulen Kosten-
anteile bis zur vollen Hohe der beitragsberechtigten Ausgaben fiir
ziircherische Kinder und Jugendliche.

§ 66. Gefidhrdet der Mitteleinsatz einer Gemeinde die Chancen-
gleichheit, insbesondere durch Unter- oder Uberschreitung der zuge-
teilten Vollzeiteinheiten geméss § 3 des Lehrerpersonalgesetzes, kann
der Regierungsrat die Gemeinde zur Senkung oder Erhohung ihres
Mitteleinsatzes anhalten. Kommt die Gemeinde dieser Aufforderung
nicht nach, konnen der Anteil des Kantons an den Lehrerbesoldungen
oder die iibrigen Kostenbeitrdge gekiirzt oder verweigert werden.

§ 67. Die Unterstiitzung der Schulen durch Dritte ist zuléssig,
soweit diese keinen Einfluss auf den Schulbetrieb nehmen kénnen und
die zur Verfiigung gestellten Mittel nur ergédnzenden Charakter haben.

Die Herkunft der Mittel darf dem Ansehen der Volksschule und
deren Zweck nicht widersprechen.

Die Schulpflege meldet der Direktion grossere Zuwendungen.
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3. Teil: Privatschulen und Privatunterricht

§ 68. Privatschulen, an denen die Schulpflicht erfiillt werden
kann, benotigen eine Bewilligung der Direktion. Diese wird erteilt,
wenn die dort angebotene Bildung gleichwertig ist wie die Bildung an
der offentlichen Volksschule.

Die Direktion kann Privatschulen, die den Lehrplan nur teilweise
erfiillen, bewilligen, wenn dort vorwiegend in einer Fremdsprache
unterrichtet wird. Sie legt die Voraussetzungen fiir die Aufnahme von
Schiilerinnen und Schiilern fest.

Die Tréagerschaft einer Privatschule muss Gewihr bieten, dass die
Schiilerinnen und Schiiler keinen paddagogischen oder weltanschaulichen
Einflissen ausgesetzt werden, die den Zielen der Volksschule in grund-
legender Weise zuwiderlaufen. Sie ist verpflichtet, ihre Verbindungen
zu ideellen Vereinigungen zu veroffentlichen und tiber die Eigentums-
verhiltnisse und die personelle Besetzung der leitenden Funktionen
Auskunft zu erteilen.

§ 69. Als Privatunterricht gelten der Einzelunterricht und der
Unterricht in einer Gruppe bis zu fiinf Schiilerinnen und Schiilern.

Die Eltern melden der Gemeinde ihres Wohnortes und der Direk-
tion die Umstidnde des Privatunterrichts, insbesondere die unterrich-
tende Person, den Stundenplan und die Raumlichkeiten.

Dauert der Privatunterricht ldnger als ein Jahr, muss er von einer
Person mit abgeschlossener Lehrerausbildung erteilt werden.

§70. Die Privatschulen und der Privatunterricht werden von der
Direktion beaufsichtigt. Diese kann geeignete Anordnungen treffen,
wenn begriindete Zweifel bestehen, ob in Privatschulen oder im
Privatunterricht die Lernziele erreicht werden oder die Bewilligungs-
voraussetzungen fiir die Privatschulen noch gegeben sind.

Dauert der Privatunterricht ldnger als ein Jahr, ist die Qualitét des
Unterrichts jahrlich zu tiberpriifen.

Die Direktion kann fiir Lehrpersonen an Privatschulen eine Fach-
aufsicht gemaéss § 24 des Lehrerpersonalgesetzes anordnen oder ihnen
bei schweren Pflichtverletzungen das Unterrichten untersagen.

Die Direktion kann den Privatunterricht bei schwerwiegenden
Mingeln untersagen.

Privatschulen

Privatunterricht

Aufsicht
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§ 71. Schiilerinnen und Schiiler, die eine Privatschule besuchen
oder privat unterrichtet werden, kénnen bei der Gemeinde an ihrem
Wohnort die in der Volksschule abgegebenen obligatorischen Lehr-
mittel unentgeltlich beziehen, die Musikschulen besuchen und die
Angebote des freiwilligen Schulsports benutzen.

Sie haben an ihrem Wohnort Anspruch auf Therapien geméss § 34
Abs. 3, einschliesslich der dafiir notwendigen Abkldrungen. Die Schul-
pflege entscheidet tiber Art und Umfang der Leistungen.

Im Ubrigen besteht kein Anspruch auf die ausserhalb des ordent-
lichen Unterrichts von der offentlichen Volksschule zur Verfiigung
gestellten Leistungen.

§72. Der Regierungsrat kann an die Schulen geméss § 68 Abs. 2,
sofern deren Bestand fiir den Kanton einen besonderen Nutzen bietet,
Beitrédge bis zur Hilfte der anrechenbaren Kosten fiir den Neu- und
Umbau von Gebduden ausrichten. Er kann die Ausrichtung der Bei-
trage mit Auflagen verbinden.

4. Teil: Aufsicht, Rechtsschutz und Strafbestimmungen

§ 73. Die Aufsicht tiber die Gemeinden in den in diesem Gesetz
geregelten Sachbereichen obliegt der Direktion, soweit nicht ein ande-
res Organ zusténdig ist.

Die Direktion ist befugt, auf Kosten der Gemeinden an Stelle der
Schulpflege und der Schulleitung zu handeln, wenn diese ihre Pflichten
beim Vollzug dieses Gesetzes nicht erfiillen.

§ 74. Anordnungen der Schulleitung miissen nicht schriftlich be-
griindet werden. Sie erwachsen in Rechtskraft, wenn nicht innert zehn
Tagen ein Entscheid der Schulpflege verlangt wird.

Die Schulpflege entscheidet in der Regel innerhalb von 30 Tagen
nach Eingang des Begehrens.

§75. Anordnungen der Schulpflege konnen mit Rekurs beim
Bezirksrat angefochten werden. Vorbehalten bleibt § 10 des Lehrer-
personalgesetzes.

Rekursentscheide des Bezirksrates unterliegen nach Massgabe des
Verwaltungsrechtspflegegesetzes der Beschwerde an das Verwaltungs-
gericht.

§ 76. Wer vorsitzlich gegen die §§ 56, 57 und 58 dieses Gesetzes
verstosst, kann auf Antrag der Schulpflege mit Busse bis zu 5000 Fran-
ken bestraft werden.
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Zustindig ist unabhingig von der Hohe der Busse das Statthalteramt.
Die Gemeinden sind nicht berechtigt, im Schulwesen eigene Strafbestim-
mungen zu erlassen.

5. Teil: Schluss- und Ubergangsbestimmungen

§77. In diesem Gesetz bedeuten:
Direktion: Die fiir das Bildungswesen zustdndige Direktion des
Regierungsrates.
Gemeinde: Die Schulgemeinde oder die politische Gemeinde, die mit
der Schulgemeinde vereinigt ist.

Eltern: Eltern oder ein Elternteil, denen oder dem die elterliche
Sorge zusteht, bzw. die Erziehungsberechtigten.
Schulen: Die von der Schulpflege bezeichneten Organisationsein-

heiten mit einer Schulleitung.

§ 78. Die Kostenanteile geméss § 61, die der Kanton den Ge-
meinden erstmals nach Inkrafttreten dieses Gesetzes ausrichtet, sollen
gesamthaft der Summe entsprechen, die ihnen der Kanton gestiitzt auf
folgende Bestimmungen des fritheren Rechts ausbezahlt hat:

1. §1 Abs. 11it. a Ziffer 1 des Schulleistungsgesetzes,
2. §29 der Schulleistungsverordnung,

3. §4 Abs. 1 des Lehrerpersonalgesetzes,

4. § 22 der Lehrerpersonalverordnung.

Zu diesem Zweck kann der Regierungsrat vom Prozentsatz gemiss
§ 61 um hochstens 0,75 Prozent abweichen.

§79. Der Regierungsrat erlésst fiir die Einfithrung des Gesetzes
eine Ubergangsordnung.

Wihrend der Einfiihrungszeit der Neuerungen dieses Gesetzes,
hochstens jedoch wihrend fiinf Jahren ab Inkrafttreten dieses Gesetzes,
kann die Direktion fiir die Weiterbildung der Lehrpersonen und fiir
Umsetzungsarbeiten zusédtzlich unterrichtsfreie Zeit fiir die Schiilerin-
nen und Schiiler von insgesamt hochstens 15 Tagen festlegen.

§ 80. Mit Inkrafttreten dieses Gesetzes werden folgende Gesetze
aufgehoben:

a) das Volksschulgesetz vom 11. Juni 1899,
b) das Schulleistungsgesetz vom 2. Februar 1919.
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§ 81. Die nachfolgenden Gesetze werden wie folgt gedndert:

a) Das Gemeindegesetz vom 6. Juni 1926:

§ 81. AbDs. 1 bis 4 unveriandert.

Die Gemeindeordnung regelt die Teilnahme einer Vertretung der
Lehrpersonen und der Schulleitungen mit beratender Stimme an den
Sitzungen der Schulpflege. Das Teilnahmerecht kann fiir einzelne Be-
ratungsgegensténde ausgeschlossen werden.

§141. Abs. 1 und 2 unveréindert.

Vorbehalten bleiben abweichende spezialgesetzliche Bestimmun-
gen sowie die den Kirchenbehorden des Bezirkes und des Kantons
zugewiesenen besonderen Aufgaben.

b) Das Gesetz iiber die Bezirksverwaltung vom 10. Mirz 1985:

| §9. Abs. 1unverdndert.

Die Mitglieder des Bezirksrates werden in die allgemeine Abtei-
lung oder die Schulabteilung gewéhlt. Der Statthalter ist Prasident bei-
der Abteilungen.

Abs. 2 und 3 werden zu Abs. 3 und 4.

§ 10. Abs. 1 und 2 unverindert.

Die Schulabteilung entscheidet Rekurse gegen Anordnungen der
Schulpflegen und nimmt in schulischen Angelegenheiten die unmittel-
baren Aufsichtspflichten wahr. Dazu gehort insbesondere die Uber-
wachung des Vollzugs der kantonalen Erlasse und Beschliisse.

¢) Das Verwaltungsrechtspflegegesetz vom 24. Mai 1959:

§21. Zum Rekurs ist berechtigt,
lit. a unverédndert;

b) eine Gemeinde, eine andere Korperschaft oder eine Anstalt des
offentlichen Rechts zur Wahrung der von ihr vertretenen schutz-
wiirdigen Interessen, insbesondere wenn der Entscheid oder die
Beachtung desselben in gleichartigen Fillen fiir die Gemeinde
besondere finanzielle Auswirkungen hat.
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d) Das EG zum ZGB vom 2. April 1911:

§59. Die Vormundschaftsbehérde und im Rahmen der Volks-
schulgesetzgebung die Schulpflege schreiten von Amtes wegen ein,
sobald ihnen die Gefidhrdung des leiblichen oder geistigen Wohles
eines Kindes (Art. 307, 308, 310, 311 und 313 ZGB) oder des Kindes-
vermogens (Art. 324 und 325 ZGB) zur Kenntnis kommt.

Insbesondere obliegt es ihnen einzuschreiten, wenn Eltern es
unterlassen, dem korperlich oder geistig gebrechlichen Kind eine an-
gemessene, seinen Fihigkeiten und Neigungen so weit moglich ent-
sprechende allgemeine und berufliche Ausbildung zu verschaffen
(Art. 302 Abs. 2 ZGB). Sie treffen auch die erforderlichen Massnah-
men zum Schutz unbeaufsichtigter Kinder (Forderung der Kinder-
krippen, Kindergérten, Jugendhorte usw.).

§ 60. Anzeigepflichtig sind offentlichrechtlich angestellte Perso-
nen sowie Behordenmitglieder, die in Ausiibung ihrer Tétigkeit Kennt-
nis von einem Fall erhalten, welcher das vormundschaftliche Ein-
schreiten als geboten erscheinen ldsst, insbesondere Gerichts- und
Polizeiorgane, Fiirsorge- und Untersuchungsbehorden, Schulpflegen,
Schulleitungen und Lehrer sowie Geistliche.

Abs. 2 unverindert.

§ 62. Wo es notwendig ist, treffen die Vormundschaftsbehorde
und im Rahmen ihrer Zusténdigkeit die Schulpflege vor der endgiil-
tigen Erledigung provisorische Massnahmen.

Abs. 2 und 3 unverindert.

e) Das Lehrerpersonalgesetz vom 10. Mai 1999:

§ 1. Diesem Gesetz unterstehen die an der Volksschule téitigen
Lehrpersonen, die im Lehrplan vorgesehene Féacher mit einem Min-
destpensum gemdss § 6 unterrichten. Sie werden von den Gemeinden
gemadss kantonalem Recht beschéftigt.

§ 3. Abs. 1 bis 3 unverindert.
Abs. 4 wird aufgehoben.

§ 4 wird aufgehoben.

§ 5. Die Lehrpersonen werden grundsétzlich unbefristet angestellt.
Abs. 2 unveréndert.
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§ 6. Die Lehrpersonen und die Schulleitungen werden auf ein
festes Pensum angestellt. Die Verordnung regelt das Mindestpensum
fiir Lehrpersonen sowie den Mindestumfang und die Entlastung der
Schulleitungen von der Unterrichtstatigkeit.

Abs. 2 und 3 unverindert.

§7. Die Schulpflege stellt die Lehrpersonen und die Schulleitung
an.

Die Anstellung setzt insbesondere die Zulassung zum Schuldienst
gemiss den gesetzlichen Bestimmungen iiber die Lehrerbildung und
fiir die Schulleitungen eine entsprechende Zusatzausbildung voraus.

Abs. 3 unverindert.

§ 12. Abs. 1 unverindert.

Sie kénnen an die von Dritten angebotenen Weiterbildungen und
Beratungen Beitrige ausrichten.

§ 13. Die Verordnung regelt die Entlohnung der Lehrpersonen
und der Schulleitungen.

Abs. 2 unverindert.

§ 14. Die fiir das Bildungswesen zustdndige Direktion nimmt die
Lohneinstufung der einzelnen Lehrpersonen und Schulleitungen vor.

Abs. 2 und 3 unverindert.

§ 18. Die Lehrperson unterrichtet und erzieht die Schiilerinnen
und Schiiler im Sinne der Volksschulgesetzgebung und nach den im
Lehrplan und dem Schulprogramm festgelegten Grundsitzen. Sie ach-
tet die Personlichkeit der Kinder.

Die Lehrperson bereitet den Unterricht gewissenhaft vor, gestaltet
ihn und wertet ihn aus. Sie verwendet die obligatorischen Lehrmittel
und Lernmaterialien und beachtet die Beschliisse der Schulkonferenz.
Im Ubrigen gilt Methodenfreiheit.

Die Lehrperson arbeitet mit den andern Lehrpersonen, den Eltern,
der Schulleitung, den Behorden und weiteren Personen im Umfeld der
Schule zusammen.

Abs. 4 unveriandert.

Die Lehrperson ist zur Erfiillung der administrativen Arbeiten im
Zusammenhang mit dem eigenen Tatigkeitsbereich verpflichtet und
hat sich fiir Aufgaben im Schulwesen angemessen zur Verfiigung zu
stellen.
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§21. Die Schulpflege und die Schulleitung iiben die Aufsicht
iiber die Erfiillung der Berufspflichten der Lehrpersonen aus. Die
Schulpflege bestimmt iiberdies den Umfang der administrativen Ar-
beiten und der Zusammenarbeit der Schulen.

Die Schulpflege kann die Teilnahme an Anlédssen, Konventen und
Weiterbildungsveranstaltungen der ganzen Gemeinde, die Schullei-
tung die Teilnahme an schulinternen Anlédssen, Konventen und Wei-
terbildungsveranstaltungen fiir obligatorisch erkliren.

Abs. 3 unverindert.

§ 23. Die Schulpflege und die Schulleitung sorgen dafiir, dass die
Lehrpersonen den Unterricht geméss Stundenplan erteilen.

Die Einstellung des Unterrichts und die Anderung der Unter-
richtszeiten sind nur im Ausnahmefall gestattet. Die Unterrichts-
einstellung einer einzelnen Lehrperson bedarf der Erlaubnis durch die
Schulleitung, die Unterrichtseinstellung ganzer Schulen der Erlaubnis
durch die Schulpflege. Vorbehalten bleiben die gesetzlich vorgesehe-
nen Unterrichtseinstellungen.

Abs. 3 unverindert.

Die Lehrperson oder die Schulleitung informieren die Eltern oder
andere Erziehungsberechtigte friihzeitig iiber die Einstellung des
Unterrichts oder Anderungen der Unterrichtszeiten.

§ 24. Die Schulleitungen melden der Schulpflege schwer wiegende
Mingel in der Erfiillung der Berufspflicht. Diese erstattet der fiir das
Bildungswesen zustdndigen Direktion Bericht, welche die notwendi-
gen Massnahmen, insbesondere eine Fachaufsicht, veranlasst.

Der Schlussbericht bei einer Fachaufsicht kann an die Stelle der
Mitarbeiterbeurteilung geméss § 19 Abs. 2 des Personalgesetzes treten.

Abs. 2 und 3 werden zu Abs. 3 und 4.

§ 27. Abs. 1 unverindert.

Die Gemeinden tragen die Kosten fiir ein Vikariat, soweit diese
von der fiir das Bildungswesen zustdndigen Direktion nicht Dritten
auferlegt werden.

In den §§ 8, 10, 11, 22 wird der Ausdruck «Gemeindeschulpflege»
durch «Schulpflege» ersetzt.
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f) Das Mittelschulgesetz vom 13. Juni 1999:

§30a. Die an einer Mittelschule unterrichtenden Lehrpersonen
bilden die Lehrpersonenkonferenz der Mittelschulen. Diese fiihrt
hochstens zwei Versammlungen jahrlich wéahrend der Unterrichtszeit
durch.

Organe der Lehrpersonenkonferenz sind der Vorstand und die
Delegiertenversammlung. Deren Kosten sowie die Kosten der Ver-
sammlungen trégt der Kanton in Form einer Pauschale.

Die Lehrerschaft nimmt zu wichtigen Fragen Stellung, insbe-
sondere

1. zu Anderungen wesentlicher gesetzlicher Grundlagen,
2. zuneuen Schulkonzepten.

g) Das Gesetz iiber die Pidagogische Hochschule vom 25. Oktober
1999:

§ 3. Die Péadagogische Hochschule bietet in Verbindung von
Wissenschaft und Praxis Aus- und Weiterbildung an fiir Lehrkréfte der
Volksschule, der Mittelschule und der Berufsschule. Sie betreibt
anwendungsorientierte Forschung.

Abs. 2 bis 4 unverindert.

§ 6. Voraussetzungen der Zulassung fiir die Lehrkréfte der Kin-
dergartenstufe sind:

Ziffern 1 bis 4 unverindert.

§15. Die Studiendauer fiir Lehrkrifte der Kindergartenstufe
betrigt sechs Semester.

Das Diplomstudium umfasst die Bildungsinhalte, welche fiir die
Lehrtitigkeit an der Kindergartenstufe erforderlich sind. Der Bil-
dungsrat legt die Studienfdacher geméss dem Lehrplan der Volksschule
fest.

II. Dieses Gesetz wird der Volksabstimmung unterstellt.

III. Mitteilung an den Regierungsrat.
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B. Beschluss des Kantonsrates
iiber die Parlamentarische Initiative Michel Baum-
gartner, Rafz, und Mitunterzeichnende
vom 2. Dezember 2002 betreffend Erlass eines
Volksschulgesetzes

und

iiber die Parlamentarische Initiative Hanspeter
Amstutz, Fehraltorf, und Mitunterzeichnende
vom 16. Dezember 2002 betreffend Erlass eines
Volksschulgesetzes

Der Kantonsrat,

nach Einsichtnahme in den Antrag der Kommission fiir Bildung und
Kultur vom 31. August 2004,

beschliesst:
1. Die Parlamentarische Initiative KR-Nr. 342/2002 Michel Baum-
gartner, Rafz, wird abgelehnt.

II. Die Parlamentarische Initiative KR-Nr. 366/2002 Hanspeter
Amstutz, Fehraltorf, wird abgelehnt.

Ziirich, 13. Januar 2005

Im Namen der Redaktionskommission

Der Prisident: Die Sekretirin:
Raphael Golta Heidi Baumann



