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P O S T U L A T von Sonja Rueff-Frenkel (FDP, Zürich), Thomas Wirth (GLP, Hombrech-

tikon) und Josef Wiederkehr (CVP, Dietikon) 
 
betreffend Flächenbedarf der Kantonalen Verwaltung 
__________________________________________________________________________ 
 
Der Regierungsrat wird eingeladen, eine aktualisierte Standort- und Raumnutzungsstrategie 
mit Grundsätzen zur effizienten Flächennutzung einzuführen mit dem Ziel, die Bürofläche pro 
Arbeitsplatz auf einen Wert von durchschnittlich 12.1 m2 (ohne Sitzungszimmer) zu senken.  
Zudem ist ein Flächenbedarf bei einem Anteil von 1,2 Arbeitsplätze pro Vollzeitäquivalent an-
zustreben. 
 
 Sonja Rueff-Frenkel 
 Thomas Wirth 
 Josef Wiederkehr 
Begründung: 
 
Die Raumkosten gehören zu den gewichtigen Ausgabeposten in der Jahresrechnung. Mit 
17,9 m2 (W5), respektive 16,8 m2 (W6) Bürofläche pro Arbeitsplatz (HNF2.1/2.2 gemäss SIA 
416) liegen die Werte der kantonalen Verwaltung heute deutlich höher als jene der Stadtver-
waltung von Zürich mit einem Wert von 12.1 m2 oder vergleichbaren Unternehmen in der  
Privatwirtschaft. Die Raumkosten werden massgeblich durch den Flächenbedarf bestimmt. 
Mit geeigneten Massnahmen wie beispielsweise Arbeitsplatzteilung oder der Schaffung von 
Grossraumbüros soll der Flächenbedarf pro Arbeitsplatz in der engeren Verwaltung (Verwal-
tungsorganisationseinheiten aller Departemente) schrittweise auf 12.1 m2 gesenkt werden. In 
der Strategie soll neben den Massnahmen auch ein klarer Absenkpfad (in Abstimmung mit 
der Immobilienstrategie im Bereich Zentralverwaltung mit verbindlichen Meilensteinen festge-
legt werden und diese Zwischenziele sind in den entsprechenden KEF zu verankern.  
Durch die damit verbundene Senkung der Energie-, Ausstattungs- und Unterhaltskosten 
könnten im Rahmen der LÜ16 mittelfristig weitere Kosten eingespart und nachhaltig ökologi-
sche Ziele erreicht werden. Die kantonale Verwaltung könnte damit einen Beitrag zu den an-
gestrebten CO2-Zielen leisten. 
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