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M O T I O N  von Samuel Ramseyer (SVP, Niederglatt) und Werner Bosshard (SVP, 

Rümlang) 
 
betreffend Personalanstellungsstopp  
________________________________________________________________________ 
 
 
Der Regierungsrat wird beauftragt, dem Kantonsrat eine Vorlage vorzulegen, die einen Per-
sonalanstellungsstopp für die gesamte kantonale Verwaltung befristet auf fünf Jahre bewirkt. 
Während dieser Zeit dürfen keine Neuanstellungen vorgenommen werden. Die Folgen, weI-
che sich durch Kündigungen, Pensionierungen etc. ergeben, müssen durch interne Mass-
nahmen (Stellenverschiebungen, Anpassung der Stellenpläne, angepasste Stellenbeschrei-
bungen etc.  -  auch über die Direktionen hinweg) aufgefangen werden.  
 
 
 Samuel Ramseyer 
 Werner Bosshard 
 
 
Begründung: 
 
Die Sanierung des Staatshaushaltes geniesst höchste Priorität und ist zudem gesetzlich vor-
geschrieben. Sanierungen können erst dann wirksam durchgeführt werden, wenn die Struk-
turprobleme einer Organisation bereinigt sind. Die Vorlage soll die verschiedenen Direktio-
nen dazu zwingen, die Auslastung ihrer Mitarbeiter zu überprüfen, die Standards im Bereich 
der Aufgabenerfüllung zu hinterfragen und die Strukturen in den einzelnen Direktionen zu 
verbessern.  
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